Podstawa prawna zmian:

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 20 sierpnia 2026 r. zmieniajace rozporzadzenie

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw 1 stuchaczy w szkotach

publicznych (Dz. U. 2026 r. poz. 1122)

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 22 marca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie

w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach

publicznych (Dz. U. 2024 r. poz. 438)

Do statutu Szkoly Podstawowej Specjalnej nr 40 wprowadza sie nastepujace zmiany:

W § 115. 5. otrzymuje brzmienie:

» W klasach IV- VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowq stuzqcq utrwalaniu,

rozwijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci nauczania zrealizowanych w czasie zajecé

edukacyjnych.’

W § 117. ustep 2. otrzymuje brzmienie:

., W ramach biezgcego oceniania wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia stosuje sie punkty:

D

2)

3)

4)

5)

6)

6 punktow (WSPANIALE): Uczen wykonuje zadania na miare swoich maksymalnych
mozliwosci; wykazuje duzqg samodzielnos¢ Ilub tworcze podejscie; aktywnie
wspoipracuje; z wlasnej inicjatywy pokonuje trudnosci.

5 punktow (BARDZO DOBRZE): Uczen chetnie podejmuje zadania;, wykonuje je
doktadnie przy minimalnym wsparciu; przestrzega zasad i wykazuje duzq aktywnosc.

4 punkty (DOBRZE): Uczen podejmuje zadania i wykonuje je poprawnie, jednak
wymaga sporadycznej pomocy lub przypomnienia instrukcji; wykazuje umiarkowang
aktywnosé.

3 punkty (ZADOWALAJACO): Uczen wykonuje zadania przy znacznym wsparciu
nauczyciela; praca wymaga utrwalenia, czasami wykazuje bierng postawe lub szybko
sig zniecheca.

2 punkty (SLABO): Uczen niechetnie podejmuje aktywnos¢ nawet przy intensywnej
pomocy, ma duze trudnosci z doprowadzeniem pracy do konca;, wymaga statego
kierowania.

1 punkt (ZLE): Uczerr odmawia udzialu w zadaniu pomimo dostosowania form

pracy; nie wykazuje proby podjecia wysitku (ocena stosowana wyjqtkowo, traktowana

Jjako sygnat do modyfikacji strategii terapeutycznej).”



W § 119. 1. uchyla sig ustep 4:
,, Uczniowi, ktory uczeszczal na religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza sig roczne oceny uzyskane
z tych przedmiotow, bez wskazywania, z jakich zajec jest to ocena.”
W § 140. dodaje si¢ ustep Sa:
,, Obszary Obserwacji i Kryteria Oceny Zachowania
1) Samoregulacja i funkcjonowanie emocjonalne
a) Wykazywanie postepu: Proby sygnalizowania trudnych emocji (stownie, gestem,
piktogramem).
b) Strategie radzenia sobie: Korzystanie z zaproponowanych form wyciszenia (pufy,
stuchawki wygtuszajqce, kqcik relaksu) przy wsparciu nauczyciela lub samodzielnie.
¢) Elastycznos¢: Wykazywanie gotowosci do powrotu do zaje¢ po ustgpieniu stanu
przecigzenia/trudnosci.
2) Relacje spoleczne i komunikacja (w tym AAC)
a) Kontakt z rowiesnikami i dorostymi: Wykazywanie Zyczliwosci, podejmowanie prob
wspoldziatania w zabawie lub nauce na miarg wltasnych mozliwosci.
b) Szacunek i komunikacja: Stosowanie dostepnych form komunikacji (mowa,
piktogramy, gesty Makaton, PCS) do wyrazania prosby, odmowy lub podzigkowania.
¢) Grupowe funkcjonowanie: Szanowanie granic innych dzieci (brak intencjonalnej
agresji).
3) Wywiqzywanie si¢ z obowigzkow ucznia
a) Zaangazowanie.: Chetne lub podejmowane przy wsparciu uczestnictwo w zajeciach.
b) Szacunek do mienia: Dbanie o przybory szkolne, piktogramy, pomoce dydaktyczne
oraz sprzet wspomagajgcy.
¢) Doprowadzanie zadan do konca: Wykazywanie wytrwatosci dostosowanej do
indywidualnego czasu skupienia uwagi.
4) Bezpieczenstwo i kultura osobista
a) Przestrzeganie zasad: Stosowanie si¢ do kluczowych regut bezpieczenstwa w klasie,
na korytarzu i podczas spacerow (samodzielnie Ilub po przypomnieniu
wizualnym/stownym).
b) Reagowanie na polecenia: Pozytywna reakcja na sygnal stop/uwaga ze strony
nauczyciela.”
W § 141.1. dodaje sig:
pkt 16): ,, samodzielnie podejmuje dziatania majgce na celu rozwijanie swoich
umiejetnosci”,
pkt 17): ,, aktywnie angazuje sie w nauke i dodatkowe zadania”,
pkt 18): ,,wyznacza sobie cele i konsekwentnie dqzy do ich realizacji,podejmuje proby

samodzielnego rozwigzywania problemow i korzysta ze swoich mocnych stron”,



pkt 19): .,z szacunkiem i zaangazowaniem uczestniczy w obchodach swigt i
uroczystosci narodowych, pkt 20): ,,zna i pielegnuje polskie tradycje, zwyczaje i
symbole narodowe, szanuje tradycje i zwyczaje swojego regionu”,
pkt 21): ,, wykazuje zainteresowanie polskq literaturqg, sztukq, muzykq i kulturg”
pkt 22): ,, chetnie poznaje kulture i tradycje innych narodow, okazuje szacunek osobom
pochodzqcym  z innych krajow i kultur, a swojq postawg promuje tolerancje i
akceptacje roznorodnosci.”

W § 141.2. dodaje sig:
pkt 15): ,, systematycznie pracuje nad rozwijaniem swoich umiejetnosci”,
pkt 16): , stara sie realizowa¢ wyznaczone cele, podejmuje wysitek w pokonywaniu
trudnosci i korzysta ze wskazowek nauczycielijest zaangazowany w
wykonywanie powierzonych zadan”,
pkt 17): ,,wilasciwie i z szacunkiem uczestniczy w obchodach swigt i uroczystosci
narodowych”,
pkt 18): ,,zna podstawowe polskie tradycje, zwyczaje i symbole narodowe oraz okazuje
im szacunek”,
pkt 19):, interesuje si¢ wybranymi elementami polskiej literatury, sztuki, muzykii
kultury, a takze szanuje tradycje i zwyczaje swojego regionu”
pkt 20): ,, akceptuje osoby innych narodowosci i kultur, z szacunkiem odnosi si¢ do ich
tradycji i zwyczajow.”

W § 141.3. dodaje sig:
pkt 14): ,,zazwyczaj wlasciwie zachowuje si¢ podczas obchodow Swigt i uroczystosci
narodowych”,
pkt 15): ,,zna podstawowe polskie symbole, tradycje i zwyczaje oraz na 0ogot odnosi sig
do nich z szacunkiem”,
pkt 16): , uczestniczy w dziataniach zwigzanych z poznawaniem polskiej kultury,
literatury, sztuki i muzyki”.
pkt 17): ,, szanuje tradycje regionalne”
pkt 18): ,, akceptuje osoby pochodzqce z innych narodow i kultur”,
pkt 19):,zazwyczaj angazuje sie w nauke i podejmuje dzialania stuzgce wiasnemu
rozZWojowi, w wigkszosci przypadkow stara sie realizowac wyznaczone zadania
i korzysta z pomocy, gdy napotyka trudnosci”

W § 141.4. dodaje sig:
pkt 13): ,, uczen podejmuje dziatania na rzecz wlasnego rozwoju glownie pod wplywem
zachety lub przypomnienia”,
pkt 14): ,,nie zawsze angazuje si¢ w realizacje wyznaczonych celow i zadan, wymaga

>

wsparcia w organizowaniu pracy i pokonywaniu trudnosci’



pkt 15): ,,uczestniczy w obchodach swiqt i uroczystosci narodowych, jednak wymaga
przypominania o wlasciwym zachowaniu™’
pkt 16): ,,zna wybrane polskie tradycje, zwyczaje i symbole, ale nie zawsze
samodzielnie okazuje  im szacunek”,
pkt 17): ,,z pomocg nauczyciela poznaje polskq kulture, literature, sztuke i muzyke
oraz tradycje swojego regionu”
pkt 18): ,,zazwyczaj akceptuje osoby innych narodowosci, jednak w sytuacjach nowych
lub niezrozumiatych wymaga wsparcia w ksztaftowaniu postawy tolerancji.”
W § 141.5. dodaje sig:
pkt 13): ,,czesto nie podejmuje wysitku na rzecz wlasnego rozwoju, mimo zachety i
wsparcia ze strony nauczycieli”,
pkt 14): ,, unika wykonywania zadan, nie angazuje si¢ w realizacje ustalonych celow i
czesto rezygnuje w obliczu trudnosci,”
pkt 15):,nie zawsze przestrzega zasad wilasciwego zachowania podczas swiqt i
uroczystosci narodowych, mimo przypominania”,
pkt 16):,, wykazuje niewielkie zainteresowanie polskimi tradycjami i kulturq oraz
zdarza mu sie lekcewazy¢ tradycje i zwyczaje regionalne.
pkt 17):,, niechetnie poznaje kulture innych narodow, a w kontaktach z osobami innych
narodowosci lub kultur zdarzajg mu si¢ zachowania nietolerancyjne”,
pkt 18):, wymaga systematycznych dziatan wychowawczych w zakresie szacunku dla
wlasnej kultury oraz réznorodnosci.”
W § 141.6. dodaje sig:
pkt 19): ,uporczywie odmawia podejmowania dziatan zwigzanych z wlasnym
rozwojem i realizacjq ustalonych celow, pomimo wielokrotnie udzielanego wsparcia i
zachety”
pkt 20): ,,nie podejmuje prob poprawy swojego funkcjonowania i nie respektuje
ustalonych zasad pracy”,
pkt 21): ,,swiadomie i powtarzalnie okazuje brak szacunku wobec symboli, swigt i
uroczystosci narodowych, a takze lekcewazy polskie i regionalne tradycje oraz
zwyczaje”,
pkt 22): ,,celowo zakloca przebieg uroczystosci o charakterze patriotycznym mimo
podejmowanych dziatan wychowawczych”,
pkt 23): ,,przejawia zachowania dyskryminujgce lub obrazliwe wobec o0sob innych
narodowosci, kultur lub pochodzenia i nie respektuje podstawowych zasad tolerancji
oraz szacunku wobec innych, pomimo podejmowanych dziatan wychowawczych.”
W § 142. 1 punkt e) otrzymuje brzmienie:

., uczen jest stymulowany do systematycznej pracy i samokontroli”



W § 142. dodaje si¢ ustegp 2:
., Uczen z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanych podlega ocenianiu biezqcemu
oraz ocenie srodrocznej i rocznej opisowej”

W § 142. dodaje si¢ ustep 3:
., Szczegotowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie w PZO”

W § 143. uchyla si¢ ustep 4:
,, Uczniowi, ktory uczeszczal na religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ roczne oceny uzyskane
z tych przedmiotow, bez wskazywania, z jakich zajec jest to ocena.”

W § 149. ustep 1 otrzymuje brzmienie:
,,Ocena ma charakter opisowy i stuzy rozpoznawaniu poziomu funkcjonowania ucznia, osigganych
postepow oraz potrzeb w zakresie dalszego rozwoju”.

W § 149. ustep 2 otrzymuje brzmienie:
,,Ocena zachowania uwzglednia indywidualne mozliwosci ucznia oraz jego aktualny poziom
funkcjonowania”.

W § 149 dodano ustep 3:

,,Podstawq oceny sq przede wszystkim:

1) codzienna obserwacja ucznia,

2) jego aktywnosé podczas zajeé,

3) funkcjonowanie w relacjach z dorostymi i rowiesnikami,
4) stopien samodzielnosci,

5) przestrzeganie przyjetych zasad,

6) podejmowanie obowigzkow,

7) zaangazowanie w zZycie klasy i szkoly,

8) postepy ucznia.”

W § 149 dodano ustep 4:
,, Ocenie podlega zachowanie ucznia, a nie jego cechy osobowe.”
W § 149 dodano ustep 5:
,Szczegolne znaczenie przypisuje si¢ podejmowaniu przez ucznia aktywnosci, wysitkowi,
zaangazowaniu oraz stopniowemu zwigkszaniu samodzielnosci.”
W § 149 dodano ustep 6:
»Obszary podlegajgce ocenie:

1). Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia
Ocenie podlega:

a) udzial w zajeciach i proponowanych formach aktywnosci,



b) podejmowanie powierzonych zadan;
¢) zaangazowanie w wykonywangq prace;
d) podejmowanie prob samodzielnego dziatania;
e) doprowadzanie rozpoczetej aktywnosci do konca;
) przygotowanie do zajec;
g stosowanie si¢ do ustalonych zasad organizacji pracy.
Pozgdane zachowanie: uczen podejmuje aktywnos¢ na miareg swoich mozliwosci, angazuje sie
w wykonywanie zadan i stopniowo zwigksza swojg samodzielnosc.
2). Okazywanie szacunku innym osobom
Ocenie podlega:
a) wlasciwa postawa wobec nauczycieli i pracownikow szkoty,
b) wiasciwa postawa wobec rowiesnikow,
¢) nawigzywanie kontaktu z innymi,
d) respektowanie przyjetych zasad kontaktu,
e) reagowanie na komunikaty kierowane przez innych,
/) podejmowanie wspoilpracy.
Pozgdane zachowanie: uczen okazuje szacunek osobom dorostym i rowiesnikom, nawigzuje
kontakty i podejmuje wspolprace.
3). Przejmowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celow
rozwojowych
Ocenie podlega:
a) podejmowanie prob samodzielnego dziatania;
b) zaangazowanie w realizacje zadan;
¢) motywacja do pracy;
d) podejmowanie wysitku;
e) korzystanie z udzielanego wsparcia;
f)  rozwijanie umiejetnosci samoobstugowych i funkcjonalnych;,
g) osigganie postepow w zakresie indywidualnych celow ucznia.
Pozgdane zachowanie: uczen podejmuje wysitek, korzysta z pomocy i stopniowo rozwija
samodzielnos¢ w zakresie dostosowanym do swoich mozliwosci.
4). Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig
Ocenie podlega:
a) przestrzeganie zasad wspotzycia w spotecznosci szkolnej;
b) reagowanie na ustalone zasady;
¢) respektowanie granic innych osob;
d) dostosowanie zachowania do sytuacji;

e) reagowanie na przypomnienie obowiqzujgcych norm;



/) podejmowanie prob wiasciwego zachowania w sytuacjach trudnych.

Pozgdane zachowanie: uczen zna i respektuje podstawowe zasady obowiqzujgce w klasie,
szkole i podczas wyjs¢ poza szkole.

5). Dbatos¢ o kulture jezyka i komunikowania sie

Ocenie podlega:
a) komunikowanie swoich potrzeb;
b) odpowiadanie na pytania;
¢) podejmowanie rozmowy i dialogu;,
d) nawigzywanie kontaktu;
e) korzystanie z dostgpnych sposobow komunikowania sig;
f) respektowanie zasad komunikacji z innymi.

W przypadku wucznia korzystajgcego z alternatywnych Ilub wspomagajgcych sposobow
komunikacji ocenia sie¢ skutecznos¢ i funkcjonalnos¢ komunikowania sie, a nie wylqcznie wypowiedzi
ustne.

Pozgdane zachowanie: uczen komunikuje potrzeby, emocje i informacje w dostepny dla siebie
sposob oraz podejmuje kontakt z innymi osobami.

6). Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob

Ocenie podlega:

a) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

b) reagowanie na komunikaty dotyczqce bezpieczenstwa;

c) dbanie o higieng osobistq;

d) sygnalizowanie potrzeb fizjologicznych,

e) bezpieczne zachowanie podczas zajeé,

f)  korzystanie z pomocy osoby dorostej w sytuacjach wymagajqgcych wsparcia;

g respektowanie zasad dotyczqcych zdrowia i bezpieczenstwa innych 0sob.
Pozgdane zachowanie: uczen przestrzega zasad bezpieczenstwa, dba o siebie i innych
oraz korzysta z pomocy w sytuacjach, w ktorych jest ona potrzebna.

7). Wspolpraca oraz dbatosé o dobre relacje z innymi

Ocenie podlega:

a) nawigzywanie kontaktu z rowiesnikami i nauczycielem,

b) kolezenskosé;

¢) identyfikowanie si¢ z klasq,

d) wspotdziatanie w zespole;

e) podejmowanie wspolnej aktywnosci;

f) respektowanie potrzeb innych;

g podejmowanie prob rozwigzywania sytuacji konfliktowych.

Pozgdane zachowanie: uczen nawiqzuje relacje, podejmuje wspolprace i uczestniczy



wdziataniach zespotowych na miare swoich mozliwosci.

8). Zaangazowanie w zycie klasy, szkoly i wspolnoty lokalnej

Ocenie podlega:

a) udzial w wydarzeniach klasowych i szkolnych;

b) udzial w uroczystosciach;

¢) wykonywanie powierzonych obowigzkow;

d) dbanie o wspolne otoczenie;

e) podejmowanie dzialan na rzecz klasy i szkoly;

f)  uczestniczenie w dziataniach spotecznosci lokalnej.

Pozgdane zachowanie: uczen uczestniczy w zZyciu klasy i szkoty, podejmuje powierzone mu

zadania i w miare swoich mozliwosci angazuje si¢ w dziatania grupowe.

9) Wykazywanie sie szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny , regionu oraz tradycji i

kultury innych narodow

Ocenie podlega:

a) udzial w uroczystosciach zwigzanych z tradycjami i swietami;

b) znajomos¢ i rozpoznawanie symboli narodowych i regionalnych;

¢) wiasciwe zachowanie podczas uroczystosci;

d) okazywanie szacunku dla tradycji i kultury wlasnego kraju oraz regionu,
e) poznawanie tradycji i kultury innych narodow;

f) respektowanie réznorodnosci.

Pozgdane zachowanie: uczen uczestniczy w wydarzeniach zwigzanych z tradycjq i kulturg,

okazuje szacunek wobec symboli i uroczystosci oraz poznaje kulture innych narodow.

10) Samodzielnos¢ stanowi wazny element oceny funkcjonowania ucznia we

wszystkich wymienionych obszarach.

W szczegolnosci uwzglednia sie:

a)
b)
¢)
d)
e)
/i
8
h)

samodzielne ubieranie i przebieranie sig;

samodzielne spozywanie positkow;

sygnalizowanie potrzeb fizjologicznych;,

samodzielne wykonywanie podstawowych czynnosci higienicznych;
dbanie o wlasne rzeczy;

udziat w czynnosciach kulinarnych;

podejmowanie prob samodzielnego wykonania zadania;

korzystanie z pomocy adekwatnie do potrzeb.

Oceniajgc samodzielnosc, bierze si¢ pod uwage postep uczmnia oraz stopniowe ograniczanie

zakresu potrzebnej pomocy.”

W § 149 dodano ustep 7:

Skala ocen zachowania biezgcego



1) Ocena wzorowa
Uczen na miarg swoich mozliwosci:
a) systematycznie przestrzega ustalonych zasad i norm obowiqzujgcych w klasie i szkole;
b) aktywnie uczestniczy w zajeciach i zZyciu klasy oraz szkoty,
¢) chetnie podejmuje proponowane aktywnosci i czesto wykazuje wlasng inicjatywe;
d) podejmuje proby samodzielnego rozwigzywania problemow i pokonywania trudnosci;
e) rozwija samodzielnos¢ w codziennym funkcjonowaniu,
f) wiasciwie reaguje na wskazowki i korzysta ze wsparcia w sposob adekwatny do
swoich potrzeb,
g) na miare swoich mozliwosci kontroluje emocje i zachowanie;
h) respektuje prawa, potrzeby i granice innych 0sob;
i) nawigzuje i podtrzymuje pozytywne relacje z rowiesnikami i dorostymi;
J) chetnie wspolpracuje i pomaga innym,
k) podejmuje dziatania zmierzajgce do realizacji indywidualnych celow rozwojowych,
1) wykazuje wyrazny postep w zakresie samodzielnosci, wspoipracy i funkcjonowania
spolecznego.
2) Ocena bardzo dobra
Uczen:
a) zazwyczaj przestrzega obowiqzujgcych zasad;
b) chetnie uczestniczy w zajeciach i podejmuje proponowane aktywnosci;
¢) wykonuje powierzone zadania z duzym zaangazowaniem;
d) podejmuje proby samodzielnego dziatania, zazwyczaj potrzebujgc jedynie
niewielkiego wsparcia;
e) wilasciwie reaguje na przypomnienia i wskazowki nauczyciela;
f) wspolpracuje z nauczycielami i rowiesnikami;
g) respektuje innych i ich granice;
h) zazwyczaj adekwatnie reaguje w sytuacjach trudnych;
i) korzysta ze wsparcia w regulowaniu emocji i zachowania;
J) uczestniczy w zyciu klasy i szkoly,
k) podejmuje dzialania zwigzane z realizacjg swoich celow rozwojowych;
1) robi systematyczne postepy w zakresie samodzielnosci i funkcjonowania spotecznego.
3) Ocena dobra
Uczen:
a) na ogot przestrzega ustalonych zasad, jednak czasami wymaga ich przypomnienia;
b) podejmuje proponowane zadania i aktywnosci,
¢) wykonuje powierzone zadania przy sporadycznej pomocy lub przypomnieniu

instrukcji;



d) wspotpracuje z innymi, choc¢ jego aktywnos¢ moze by¢ zmienna,
e) respektuje innych, ale w niektorych sytuacjach potrzebuje przypomnienia o zasadach
wzajemnego szacunku;
f) korzysta ze wsparcia nauczyciela w sytuacjach trudnych;
g) podejmuje proby regulowania emocji i zachowania;
h) rozwija samodzielnos¢, cho¢ nadal wymaga pomocy w niektorych obszarach;
i) uczestniczy w Zyciu klasy i szkoty w zakresie dostosowanym do swoich mozliwosci,
J) reaguje na podejmowane przez nauczyciela oddziatywania wychowawcze;
k) wykazuje postepy, jednak wymagajq one dalszego systematycznego wzmacniania.
4) Ocena poprawna
Uczen:
a) funkcjonuje w sposob zmienny;
b) czesto wymaga przypominania obowiqzujgcych zasad;
¢) podejmuje aktywnos¢, ale nie zawsze jest w stanie utrzymacé zaangazowanie,
d) wykonuje zadania przy znacznym wsparciu nauczyciela;
e) wymaga czestego kierowania i motywowania,
f) ma trudnosci w zakresie regulowania emocji, zachowania lub relacji z innymi;
g) w sytuacjach trudnych potrzebuje pomocy osoby dorostej;
h) nie zawsze respektuje ustalone granice i zasady wspotZycia spolecznego, jednak po
odpowiednim wsparciu podejmuje proby zmiany zachowania;
i) korzysta ze wsparcia, cho¢ potrzebuje go systematycznie;
J) ma trudnosci z samodzielnym rozwigzywaniem problemow;
k) nie zawsze aktywnie uczestniczy w zZyciu klasy i szkoly;
1) wymaga dalszych, zaplanowanych oddzialywan wychowawczych, edukacyjnych i
terapeutycznych.
Ocena poprawna ma charakter neutralny — nie jest karg ani ocenqg negatywnq. Wskazuje
na potrzebe dalszego wsparcia ucznia.
5) Ocena nieodpowiednia
Uczen:
a) mimo systematycznego i dostosowanego do swoich mozliwosci wsparcia, czegsto narusza
ustalone zasady,
b) powtarzalnie ma trudnosci z respektowaniem praw, potrzeb i granic innych osob,
¢) czesto odmawia podejmowania aktywnosci lub wspoilpracy pomimo zastosowania
odpowiednich metod i form pracy,
d) wymaga statego kierowania i intensywnego wsparcia,
e) ma znaczne trudnosci z regulowaniem emocji i zachowania;

f) jego zachowanie czesto zaktoca przebieg zajec lub funkcjonowanie grupy;



g) nie zawsze reaguje na stosowane, dostosowane do jego mozliwosci oddzialtywania

wychowawcze;

h) podejmuje zachowania niewtasciwe spotecznie, ktore majq charakter powtarzalny,

i) wymaga intensyfikacji i modyfikacji dziatan wychowawczych, terapeutycznych oraz

wspierajgcych;

j) mimo podejmowanych dziatan nie osigga oczekiwanej poprawy w zakresie

funkcjonowania spotecznego.

Ocena ta powinna by¢ ustalana na podstawie powtarzalnego sposobu funkcjonowania ucznia,

a nie pojedynczego zdarzenia.

6) Ocena naganna

Uczen:

a)

g

h)

w sposob utrwalony i wielokrotny narusza podstawowe zasady obowigzujgce w
spotecznosci szkolnej, mimo systematycznego, adekwatnego i dostosowanego do jego
mozliwosci wsparcia;

powtarzalnie narusza prawa, granice lub bezpieczenstwo innych osob;

podejmuje zachowania stwarzajgce powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa wiasnego
lub innych;

nie reaguje na stosowane, dostosowane do jego mozliwosci oddziatywania
wychowawcze i terapeutyczne;

jego zachowanie w istotny i powtarzalny sposob utrudnia funkcjonowanie klasy lub
szkoly;

wymaga statego, intensywnego wsparcia oraz szczegotowo zaplanowanych dziatan
wychowawczych i terapeutycznych;

pomimo podejmowanych przez szkote dziatan nie wykazuje wystarczajqcej poprawy w
zakresie zachowania,

wymaga ponownej analizy przyjetych metod pracy i zaplanowania dalszych,

adekwatnych dziatan wspierajgcych.

Ocena naganna nie moze by¢ ustalona wylgcznie na podstawie pojedynczego zdarzenia ani

zachowania bedgcego bezposrednim przejawem niepetnosprawnosci intelektualnej.”
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